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Performans Uyarilar Goranumda

Performans Uyarilar Gorunumu

Performans Uyarilari gérinimunu, kabul edilemeyecek performans icin gérintalt uyari biciminde
yapilandirmak icin kullanin.

Uyari islevi, kabul edilebilir performansa temel olacak sekilde, Asil Tahmin ve vardiya plani verilerini
kullanir.

Eger kullanicinin tanimladigi performans sinirlari ihlal edilirse (6rnegin, eger fazla sayida cagri iptal
ediliyorsa veya eger hizmet seviyeleri fazlasiyla dismisse), Izleme ekraninda belirecek bir Uyari
bolge yoneticilerine 6nlemin gerekli oldugunu bildirecektir.

Uyarilarin yapilanmasi icin:

1.

Modiller agacinda, Performans > Uyarilar'i secin.

Uyari gorinimu belirir. E§er bu goériinime baska bir Performans gériinimiinden gectiyseniz, size ait
Onceki Nesneler agaci secimini korur. Sagda, Sapma tablosu, bu bolim icin coktan yapilanmis her uyari
ayari ile gincellenmistir.

Farkli bir is birimi, bélge veya faaliyet adina bir uyari olusturmak icin onu Nesneler agacindan secin.
Faaliyet gruplarini ve bélgelerini gostermek icin is birimlerini, faaliyetlerini géstermek icin ise bolgeleri
genisletebilirsiniz. Eger bir secim yaptiysaniz, buna uymasi icin Sapma tablosu guncellenir.

Sapma tablosunda, hakkinda uyari verilmesini istediginiz her istatistik adin yanindaki Uyarilar isaret
kutucugunu secin. Hakkinda uyarilar olmamasi gereken istatistiklerin onay kutucuklarini temizleyin.

Onay kutucugunu isaretlediginiz her istatistik icin En Kicuk (%) ve En Blyuk (%) kabul edilebilir
sapmalari girin.

Bu sinir degerlerini uygun kolonlarda tiklayarak ve yazarak girin. Bu sinirlar, gecildiginde uyari ikazi
verecek varyansi tanimlar. Ornegin, Ortalama Ele Alma Siresi (AHT) icin En Kiicik (%) sapma olarak 3.0
ve En Blytlk (%) sapma olarak da 5.0 (%) girdiginizi varsayalim. Bu durumda, AHT, tahmin rakam
kiimesinde bulunan ylzde 3'Un altina distiginde veya ylzde 5'in Ustlne ciktiginda bir uyari belirir.

Uygula'ya tiklayin. Veya, degisikliklerinizi iptal etmek icin iptal'e tiklayin.

Eger arzu ederseniz, is Birimleri, faaliyet gruplari, bolgeler veya faaliyetler icin uyarilar
didzenleyebilirsiniz.

2'den 5'e Adimlari, dilediginiz sayida Nesneler agaci secimi icin yineleyebilirsiniz. Eger 6nce Uygula'yi
tiklamadan yeni bir secim yaparsaniz, bir iletisim kutusu ile degisiklikleri kaydetmeniz (Evet),
reddetmeniz (Hayir) veya ayni secenekte calismaya devam etmeniz (Iptal) istenir.

. Uyarilar gériinimuinden cikmak icin Nesneler agacindan baska bir gériiniim secin.
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